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Personality Development and Corporate Skills (Multidisciplinary course) 

Time: 2:00 Hours            Marks:50                                                                                                                         
Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 

  2.  Figures to the right indicate marks.  

પ્રશ્ન.૧  વ્યક્તિત્વ એટલે શ?ુ વ્યક્તિત્વ વવકાસનાાં આધાર સ્િાંભો કયા છે?    
અથવા 

(૧૦) 

પ્રશ્ન.૧  સ્વ મલૂયાાંકન અને સ્વ િપાસ વવષે સમજૂિી આપો.    
પ્રશ્ન.૨  વ્યક્તિત્વ વવકાસમાાં સ્વ કેન્દ્રિિ પ્રક્રિયા અને સ્વ મારયિા પ્રણાલીનો ફાળો સમજાવો.   

અથવા 
(૧૦) 

પ્રશ્ન.૨  સ્વ ઓળખ મેટ્રીતસ એટલે શ?ુ િેના વવવવધ પાસાઓ સમજાવો.     
પ્રશ્ન.3  આંિર વૈયક્તિક સાંબ ાંધોનો અથથ સમજાવી િેના વવકાસમાાં વ્યક્તિત્વનુાં યોગદાન સમજાવો?  

અથવા 
(૧૦) 

પ્રશ્ન.3  આિમક, આધીન અને અડગ વૈયક્તિક વિથણકૂની તલુનામક સમજૂિી આપો.  
પ્રશ્ન.૪ વ્યક્તિત્વ વવકાસમાાં કાલથ જુ ાંગના વસધધાાંિનો ફાળો.   

અથવા 
(૧૦) 

પ્રશ્ન.૪ હકારાત્મક અભભગમના અને નકારાત્મક અભભગમને અસર કરિાાં પક્રરબળો ચચો.    
પ્રશ્ન.૫ સમહૂ ચચાથમાાં ભાગ લેવાની કળા અને ઇરટરવ્યનૂી િૈયારી વવષે સમજૂિી આપો. 

અથવા 
(૧૦) 

પ્રશ્ન.૫ ટૂાંક નોંધ લખો                  
1) ટાઈમ મેનેજમેરટ   
2) સ્ટે્રસ મેનેજમેરટ  

 

English Version 
Que.1 What is personality? What are the basic pillars of personality development 

OR 
(10) 

Que.1 Explain self-assessment and self-interrogation.    
Que.2 Explain the contribution of the self-centred process and self-recognition system to personality 

development.   
OR 

(10) 

Que.2 What is a self-identity metrics? Explain its various aspects.  
Que.3 Explain the meaning of interpersonal relationships and the role of personality in its 

development. 
OR 

(10) 

Que.3 Give a comparative explanation of aggressive, submissive and assertive personal behaviour.  
Que.4 The contribution of Karl Jung's theory to personality development.  

OR 
(10) 

Que.4 Discuss the factors influencing the positive attitude and the negative attitude.  
Que.5 Explain the art of participating in group discussions and interview preparation. 

OR 
(10) 

Que.5 Write short notes;                    
1) Time Management   
2) Stress Management 
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